Hallbarhetspolicy €9

En héllbar samhdéllsutveckling innebér att vara gemensamma resurser férvaltas pd ett sétt som dr

langsiktigt, effektivt och stabilt fé6r kommande generationer. PiteEnergi &r en del i utvecklingen och
vi vill genom vér héllbarhetspolicy beskriva hur vi méjliggér fér detta.

Det finns tre dimensioner av begreppet hallbar utveckling; social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet som
gemensamt och dmsesidigt stodjer varandra for att skapa en langsiktig och hallbar samhallsutveckling

SOCIALT Ett samhalle som ar socialt hallbart har manniskornas behov och férutsattningar i centrum dar alla
har samma mojligheter att ta del av det goda samhallet. Vardegrunder i fokus ar mangfald, halsa, delaktighet
och trygghet.

EKOLOGISKT Ekologisk hallbarhet innebar en utveckling som tillgodoser dagens behov utan att aventyra
kommande generationers mojlighet att tillgodose sina behov.

EHONOMISKT Ekonomisk hallbarhet forutsatter en ekonomisk balans samt att pa ett langsiktigt och
optimalt satt anvanda och hantera befintliga resurser sa att dessa bade kvarstar och utvecklas for
dagens befolkning.

HALLBARHET | PITEENERGI

Allt vi gor pa PiteEnergi utgar fran en omsorg om var narmiljo, manniskorna och verksamheterna i regionen.
Forutom omtanksamhet och kundnytta &r hallbarhet en av vara 3 varderingar. Hallbarhet ska genomsyra hela
var verksamhet och aven omfatta vara kunder, medarbetare och andra intressenter.
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Vi dr med i utvecklingen i energibranschen! Och vi maéjliggér en hallbar utveckling i
regionen genom att stindigt utveckla mervirden for kunder, partners och medarbetare.

PiteEnergi ar en helagd kommunal koncern som méjliggérhallbar utveckling i regionen. Vi erbjuder 100 %
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Z
mrm
x
&

fokus. PiteEnergi harhundratalet medarbetare och omsatter cirka 450 mkr per ar.



BILAGA 1 TILL HALLBARHETSPOLICY

SIDA 1(2)

PiteEnergis aktiviteter inom de tre dimensionerna:
socialt, ekologiskt och ekonomiskt

MANGFALD
@ Visertill allas lika varde vid rekryteringar

@ Viinkluderar alla invnare vid vara marknadsaktiviteter
@ VAr arbetsplats ar tillganglig fér alla
@ Vilagger en god grund och majliggér arbetsplatsen for kommande generationer

HALSA
@ Vivill ha friska medarbetare och arbetar aktivt med friskvard och halsoprofilbeddmningar

Q@ Vimojliggdr for arbetstraning

@ Vi genomfor arligen medarbetarundersdkningar

@ Vikartlagger risker i hela foretaget och férebygger dessa
@ Vi erbjuder kompetenshajning inom arbetsmiljdomradet

DELAKTIGHET
© Visponsrar samhallsnyttiga féreningar/aktiviteter och deltar pa arrangemang

@ Vihar samarbeten med skolor och har utbildat éver 1000 barn till energidetektiver
@ Vianordnar arligt barnkalas i stan dar véra medarbetare méter allméanheten
@ Vi samverkar med medarbetarna och bygger goda vardegrunder

TRYGGHET
© Visertill att vara gator ar upplysta under morka tider

@ Vilevererar viarme, energi och bredband till invanarna
@ Vi har samarbeten med féretag/organisationer, ex familjedag/trygghetslépning med polisen
@ Vi erbjuder trygghet i anstéliningen med bra ledarskap, matning av arbetsbelastning och god arbetsmiljo.

MILIO
@ Viar miljocertifierade enligt ISO14001

@ Viutvecklar var interna avfallssortering

@ Vi har automatisk slackning av belysning i vara lokaler

@ Vihar en intern miljidgrupp som aven hanterar hallbarhetsfragor

@ Vi uppmuntrar medarbetare att dokumentera avvikelser och férbattringsforslag

@ Vi tanker dver vara resvanor och uppmuntrar till digitala méten

9 Vi uppmuntrar utveckling och spridning av miljovanlig teknik

Q vi jobbar mot vara uppsatta miljomal och miljdpolicy som bidrar till ett skydd av miljon

KONSUMTION
@ Viuppmarksammar elens dag och utmanar alla kunder att valja el fran fornybara energikallor

@ Vierbjuder energiradgivning till vara kunder
© Genom vara prismodeller uppmuntrar vi vara kunder att inte anvanda onédig energi

PiteEnergi ar en helagd kommunal koncern som méjliggérhallbar utveckling i regionen. Vi erbjuder 100 %
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fokus. PiteEnergi harhundratalet medarbetare och omsatter cirka 450 mkr per ar.
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KLIMAT & ENERGI
@ Vilevererar 100% fornybar el till vara under

@ Vibyter ut all gatubelysning till LED belysning

Q Videltaristorre projekt inom kommunen och i forskning inom energisektorn

@ Vierbjuder kompletta solcellsanlaggningar till bade privata och féretagskunder

@ Vihar byggt tva egna solcellsanldggningar (Piteenergi och pa Acusticum)

@ Vi har mojliggjort fjarrvarme via spillvarme fran Smurfit Kappa och SCA, éver 97 % fornybar

@ Arandelsagare i Sikfors kraftverk samt Lillpite Kvarn dar vi producerar egen vattenkraftbaserad "Gron el”

@ Vilevererar gron fjarrvarme till husfabriken pa Haraholmen

@ Vara fordon byts succesivt ut och 22 % av vara personbilar &r antingen rena elbilar eller el-hybrider

@ Vi har genomfért ecodrivingutbildning till alla som kér bil i tjansten

@ Vi effektiviserar var egen fossila produktion. Utékar och férfinar samarbetet med den lokala industrin avseende
producerad varme

© Vihar automatisk avstangning av datorer utanfor kontorstid

EKONOMISK LANGSIKTIGHET
© Vi ger tillbaka halva vinsten till &gare, Pited Kommunféretag AB (PIKAB).

© Viskapar lonsamhet i de affarer vi gor for att mojliggora framtida utveckling
@ Viplanerar langsiktighet i vara affarer

@ Viutvecklar standigt vara arbetssatt for att vara kostnadseffektiva

@ Viarbetar férebyggande mot ohélsa hos medarbetarna

UTBILDNING & SYSSELSATTNING

@ Videltar pa branschtraffar

@ Vihar tydliga krav ansvar och mal som ger medarbetarna ratt férutsattningar att lyckas
@ Vierbjuder interna/externa utbildningar for ratt kompetens

Q@ Vimojliggor for praktikplatser och examensarbeten

UTVECKLING
© Genom deltagelse i projekt Framtid Pitea framja utvecklingen av féreningslivet

© Vibidrar till forskning, utveckling och kommersialisering av férnyelsebar energi

@ Viansvarar for att bevaka utvecklingen inom vara affarsomraden

Q@ Vi skapar forutsattningar till ett samhalle i utveckling gallande ljus, varme och kommunikation (bredband)
genom att vi utvecklar vara el-, bredbands- och fjarrvarmenat

MANSKLIGA RATTIGHETER
@ Vistodjer och respekterar skydd for internationella manskliga rattigheter inom de omraden som gar att paverka

@ Viforsakrar oss om att vi inte ar delaktiga i brott mot manskliga rattigheter
@ Viarbetar forebyggande mot alla former av diskriminering vid anstéllning och yrkesutévning
@ Vibehandlar manniskor rattvist, fordomsfritt och med respekt

KORRUPTION
@ Vimotarbetar alla former av korruption, inklusive utpressning och bestickning

PiteEnergi ar en helagd kommunal koncern som méjliggérhallbar utveckling i regionen. Vi erbjuder 100 %
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fokus. PiteEnergi harhundratalet medarbetare och omsatter cirka 450 mkr per ar.





